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TOP 5: Nachruf Felix Wichert
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TOP 6.1: Jahresbericht Mango-Tango



TOP 6: Jahresbericht Sonstiges

• Baumpatenschaft, Grundschule Teningen
• Fair Trade Tag Realschule Endingen
• Konfirmanden Mundingen



TOP 6.1: Jahresbericht Mango-Tango
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TOP 6.1: Jahresbericht Mango-Tango

Helfer gesucht:
Sortieraktion 14./15.04. :

Logistik 16.04. : June Zimmermann

Sortieraktion 04./05.05. : 

Logistik 07.05. :



TOP 6.2: Jahresbericht BuFaBeFi
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TOP 6.3: Jahresbericht Webseite

Unsere Webseite und unsere Newsletter erfreuen sich immer größerer Beliebtheit!
• Über 1000 Besucher pro Monat
• Zur Mangoaktion bis zu 30‘000 Besucher pro Monat
• Über 1500 Newsletter Abonnenten
• Hervorragende Reaktionsraten auf den Newsletter
• Regelmäßiger Abschluss von Baumpatenschaften

• Umstellung auf Tresorit aufgrund der Datensicherheit
• Aufnahme in das Google Non-Profit Programm

- kostenlose Nutzung von Google Services (z.B. Maps)
- Eventuell bald kostenlose Google Werbung für den Shop



TOP 6.3: Jahresbericht Webseite

Seit 2016 jedes Jahr über 50‘000 Views und über 10‘000 Besucher!



TOP 6.3: Jahresbericht Webseite

Auch ohne Mangos immer 1000 Views pro Monat !!



TOP 6.3: Jahresbericht Webseite

Rekord im April 2018 mit 24‘270 Views und 4‘388 Visitors



TOP 6.3: Jahresbericht Webseite



TOP 6.3: Jahresbericht Webseite

Newsletter werden von über 40 % geöffnet



TOP 6.3: Jahresbericht Webseite

Bis zu 100 Leute klicken auf Links im Newsletter



TOP 6.4: 
Jahresbericht Fairer geht’s nicht



Rückblick 2018
v Projekteinsatz Jan/Feb 2018

v Entwicklung neues Produkt mit Savonnerie – Sheabutter (3 Sorten)

v Erweiterung Sortiment von Adja – Trockentomaten

v Erweiterung Sortiment Textil – Reissacktaschen

v Verringerung Sortiment

v Tragetaschen, Schals/Tischläufer, Deckchen und Decken, Einkaufstaschen, 

Turnbeutel

v Erweiterung Sortiment

v Schnaps aus eigenen Mangos (Wein und Rosen, Bahlingen)



Verkäufe 2018

Mango Tango 

Freiburg  596€
Teningen 559€
Inzlingen  544€
Hügelheim  398€
Emmendingen 323€
Herbolzheim  245€
Endingen  199€

Total 5.436€

Betty
Pop-Up Store Freiburg
Café Pow
Café Narona
Kultur Aggregat Freiburg

Total 2.572€

Märkte

Künstlermarkt Herbst 604€

Weihnachtsmarkt Emmendingen  560€

Weihnachtsmarkt Teningen  430€

Benefiz 340€

Süße Welt 103€

Begegnungsmarkt Teningen 102€

Eine- Welt- Kreis Teningen 82€

Total 2.221€



Verkäufe 2018

Sonstige Verkäufe 
(hauptsächlich Privat)

Teningen 1.358€
Felix  508€
MeteoBlue 210€
Jana  112€
Stiftung Brücke 90€
Ton Pony  20€

Total 2.298€

Onlineshop

Total 1.368€

Umsatz Total

Märkte/Aktionen 10.229

Sonstige 2.298

Online 1.368

Total 13.895€



Ausblick 2019

• Verkauf von Produkten in Deutschland auf bereits bekannten Märkten

• Verkauf in Cafés und Lokalitäten (zum Beispiel Kantinen)

• Angebot an Firmen für Weihnachtsgeschenke an Kunden

• Ausbau des Onlineverkaufs durch:

Ø Erweiterung des Onlinesortiments 
Ø Einspeisung Sheabutter und Trockentomaten

Ø Google Adverts Werbung

Ø Weitere Verkaufsplattform (tobe discussed…)

• Neue Verpackung Trockenmangos/Trockentomaten



Engagement 2019

Werde privater Verkäufer! 

Ø Du bekommst eine eigene Kiste mit Material auf Kommission und kannst diese 

ganzjährig an deine Freunde und Bekannten verkaufen!

Schließe dich unserem Team „Märkte“ an!

Ø Übernehme Schichten oder sogar die Verantwortung für einen Markt

Kennst Du Unternehmen…

… die Trockenmangos/-tomaten in der Kantine anbieten würden? 

… die unsere Produkte als Weihnachts-/Kundengeschenke anbieten würden? 

Ø Schreib uns!



1. Fairer geht’s nicht - Arbeitsgruppe
Lili, Franzi,Betti

2. Messen & Märkte
März: Ostermarkt Teningen Karin  & Biggi
März/April: Künstlermarkt Emmendingen Max & Joel
Juni: Begegnungsmarkt Teningen Karin & Biggi
September: Künstlermarkt Emmendingen Max & Joel
Dezember: Weihnachtsmarkt Teningen
Dezember: Weihnachtsmarkt Emmendingen
Dezember: Meihnachtswarkt Freiburg Betti 

Wenn ihr gerne auf einen anderen Markt oder ein anderes Event gehen möchtet:

Vorschläge sind willkommen!

Engagement 2019



TOP 6.5:  Solarmühle

Das Projekt gliedert sich in zwei Teilprojekte:
1. Entwicklung eines neuen Prototypes der Getreidemühle in Deutschland

- Weiterentwicklung der Technologie zur Marktreife
- Entwicklungs- und Ausstellungszwecke
- Ausstellung am Burkina Benefizz Rock
- Langfristig Veröffentlichung von Bauplänen und Ausbildung von Handwerkern
- Budget für 2019: 7400 € (bereits 2018 bewilligt)

2. Betrieb der ersten Solarmühle in Burkina Faso
- Nachweis der Machbarkeit des Solarbetriebes der Getreidemühle
- Ausstellungstag: „Erste Solarmühle Burkina Fasos“
- Bessere Dokumentation: Monatliche Produktionsberichte
- Ausstellung an der SIAO 2020
- Bau von 2 weiteren Solarmühlen
- Kooperation mit Berufsschulen in Burkina Faso
- Budget für 2019: 7600 €
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TOP 6.6 Tonkühler

Rückblick 2018

- Oumarou wird neuer Projektleiter

- 2 Ausstellung von Töpfergruppen in Gourcy
und Boursma

- Kooperation mit Massachusetts Institute 
of Technology (MIT)



TOP 6.6 Tonkühler

Projekteinsatz 2019
- Workshop in Benin



TOP 6.6 Tonkühler

- Bau eines Backsteinkühlers in unserem Ökozentrum



TOP 6.6 Tonkühler

Langfristige Projektziele:

- Ausbildung von 2 Töpfergruppen pro Jahr → Vorbild: Workshop in Benin

-Partnerschaften mit MIT, GRAAB und anderen Organisationen

- Ausstellung auf der SIAO 2020



TOP 6.7:  Ökozentrum

Projektstand Ende 2018:
• Haus ist unbewohnbar – einsturzgefährdet
• Baumschule und Garten mit Tröpfchenbewässerung wurden realisiert 

Projektziele 2019: 
• Baumpflanzung von 100 Bäumen ausserhalb
• Bau eines neuen Gebäudes (Wohnraum und Lager)
• Aufstellen von Bienenkästen
• Budget ca. 20‘000 €

Projektziele 2024:
• Ökologische Geflügelzucht
• Aufforstung auf 400 Bäume im Ökozentrum
• Pflanzung von 100 Bäumen jährlich, außerhalb des Ökozentrum
• Workshops für Schulklassen
• Kooperation mit Universitäten



TOP 6.7:  Ökozentrum
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TOP 6.7:  Ökozentrum



TOP 6.8:  Fussballschule

Projektstand Ende 2018:
• Oumarou hat seinen Trainerschein absolviert
• Im Februar 2018 wurden 40 Paar Kickschuhe gekauft

Projektziele 2019: 
• Evaluierung Ankauf Gelände (auf Oumarous Namen)
• Fussballschuhe für alle Spieler und weitere Trainingsmaterialien kaufen
• Budget ca. 1‘500 €

Projektziele 2024:
• Eigener Sportplatz
• Sponsor für Sportplatz (ca. 50‘000 €)
• Offizielle Kooperation mit deutschem oder franz. Fussballverein
• Jugendmannschaften für alle Altersgruppen



TOP 6.8:  Fussballschule
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TOP 6.8:  Fussballschule



TOP 6.9:  Patenschaften

Liste unserer Patenkinder (und -erwachsene)
• Hamed Arnaud Ouedraogo (2014-2017)

Ausbildung zum Krankenpfleger, 2017 abgeschlossen
• Balguissa Ouedraogo (2010-2019)

Macht 2019 Abitur – Will ab Herbst studieren
• Aminata «Mimi» Zoungrana (2013-2018)

Grundschulabschluss
Ausbildung zur Friseurin, 2017 abgeschlossen
Einrichtung eines Friseursalons

• Kady & Dourata Zoungrana (2014-?)
Mimis Töchter gehen derzeit in die 8. und 9. Klasse

• Zwillinge Zoungrana (2017-?)
Mimis Nichten kommen dieses Jahr in die Grundschule (derzeit Vorschule)

• Firmain & Aziz Dembélé (2018-?)
Dembélés Söhne gehen derzeit in die 7. und 8. Klasse

Es werden noch 2-3 Leute gesucht, die eine Patenschaft übernehmen.
Mitglieder haben Vorrang! Wer hat Interesse?



TOP 6.9:  Patenschaften

• Firmain & Aziz Dembélé (2018-?)
Dembélés Söhne gehen derzeit in die 7. und 8. Klasse



TOP 6.9:  Patenschaften

• Familie Zoungrana
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TOP 7: Kassenbericht Übersicht



TOP 7: Kassenbericht 2017



TOP7: Haushaltsplan 2018



Vorstandsvorlage Finanzen nach Q3-2018

Konto Stand Januar 01 Stand April 01 Stand Juli 01 Stand Oktober 01
00-er Konto 1.806 € 2.532 € 3.999 € 3.210 €
19-er Konto 2.486 € 1.964 € 1.679 € 4.193 €
06-er Konto 37.000 € 35.000 € 61.908 € 56.908 €
Paypal 1.111 € 1.601 € 1.796 € 1.697 €
Gesamt 42.403 € 41.097 € 69.382 € 66.009 €

Stand: YTD Q3-2018
Projekt Gesamt-Ein Gesamt-Aus Ergebnis

Baumpaten 800 € 0 € 800 €
Fair Products 6.013 € -1.304 € 4.709 €
Movement 9.145 € -6.281 € 2.864 €
Movement BF 2.698 € -11.901 € -9.203 €
Engagement 210 € 0 € 210 €
Mango 105.705 € -79.024 € 26.681 €
BuFaBeFi 0 € -1.566 € -1.566 €

Vorauszahlung Projekte 2017 -15.000 €
"Wirkliches" Ergebnis 124.571 € -115.076 € 9.495 €
"buchhalterisches" Gesamtergebnis 124.571 € -100.076 € 24.495 €



Vorstandsvorlage Finanzen nach Q3-2018

Konto Stand Januar 01 Stand Juli 01 Stand Oktober 01 Jahresabschluss
00-er Konto 1.806 € 3.999 € 3.210 € 42.922 €
19-er Konto 2.486 € 1.679 € 4.193 € 6.217 €
06-er Konto 37.000 € 61.908 € 56.908 € 0 €
Paypal 1.111 € 1.796 € 1.697 € 1.168 €
Gesamt 42.403 € 69.382 € 66.009 € 50.307 €

Im letzten Quartal wurden ca. 17’000 € investiert (Projekteinsatz)
Kassenbestand Jahresabschluss: 50’307 €
Bilanz 2018: 7904 €
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TOP 7: Haushaltsplan 2019
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TOP9: Entlastung des Vorstandes für 2018
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TOP10: Abstimmung über die vorgeschlagenen 
Satzungsänderungen - Benötigte Mehrheit von 75 %
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TOP 11: Vorstandswahlen

Der bisherige Vorstand setzt sich wie folgt zusammen:
1. Vorsitzender: Michael Bührer (2018-2023)
2. Vorsitzender: Emanuel Bittel (2018)                   zurückgetreten
Schriftführerin: Lisa Bührer (2018-2023) 
Kassenwart: Felix Wichert (2017-2022)         verstorben
Beisitzer: Daniel Ott (2017-2022)         hört auf
Beisitzer: Max Bührer (2017-2022)
Beisitzerin: Astrid Saar (2017-2022)         hört auf

Kassenprüfer: Carsten Ehrler (2018-2020) 
Kassenprüfer: Peter Schmidt (2018-2020)



TOP 11: Vorstandswahlen

Die Vereinsarbeit gliedert sich in folgende Bereiche:
1. Vorstandsarbeit (ca. 500 h)

a. Mitgliederverwaltung
b. Kasse & Buchhaltung
c. Koordination
d. Administration

2. Wirtschaftlicher Geschäftsbetrieb (Steuerpflichtig) (ca. 500 h)
a. Mango-Tango
b. Fairer geht‘s nicht
c. Burkina Benefizz Rock

3. Ideeller Betrieb (Gemeinnützig im Sinne des Vereinszweckes) (ca. 500 h)
a. Interkultureller Austausch
b. Projektarbeit in Burkina Faso
c. PR



Vorstandsarbeit Movement e.V. – Derzeitige Aufgaben

Kassenwart:
• Buchhaltung (Konzept)

• Kassenbericht

• Vorbereitung Haushaltsplan

• Steuer & Finanzamt

• Kassenprüfung

• Mitgliederverwaltung 

Schriftführer:
• Dokumentation & Protokolle

• Sitzungsplanung und -leitung

• Jahresbericht

• PR (Presse, Blog) 

1. Vorstand:
• Projektkoordination

• Leitung des Vorstands

• Repräsentation

• Projektleitung

• Rechtlicher Vertreter

2. Vorstand:
• Leitung des Vorstands

• Repräsentation

• Technik & Logistik

• Projektleitung

• Lagerverwaltung



TOP 11: Vorstandswahlen

Vorteile:
1. Verantwortungsvolle Leitungsposition in gut aufgestelltem Verein
2. Arbeit in dynamischem Team
3. Viele Gestaltungsmöglichkeiten
4. Bewegen um bewegt zu werden

Anforderungen:
1. Selbständiges Arbeiten
2. Regelmäßige Vorstandssitzungen (quartalsweise)
3. Regelmäßige Arbeitssitzungen
4. Bekenntnis zu 100h Arbeit pro Vorstandsamt



TOP 11: Vorstandswahlen

Wahl des 2. Vorsitzenden (2019-2024)

Wahl des Schriftführers (2019-2024)

Wahl von Beisitzern (optional)
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TOP12: Danksagung & Verabschiedung
Wir möchte uns im Namen des gesamten Vereines bei den folgenden 
Vorstandsmitgliedern bedanken:
2. Vorsitzender: Emanuel Bittel (2018)
Beisitzerin: Astrid Saar (2017-2019) 
Beisitzer: Daniel Ott (2017-2019) 
Beisitzer: Max Bührer (2017-2019) 

Besonderer Dank geht auch an:
Lili Saar: Projektleitung „Fairer geht’s nicht“
Patrick Ott: Projektleitung „Webseite & -shop“
Danny Nuber: Projektleitung „Solarmühle“
Jana Bührer: Ehrenamtsbeauftragte
Carsten Ehrler: Kassenprüfer
Peter Schmidt: Kassenprüfer

Alle Mango-Tango Vertriebsleiter & BuFaBeFi Teamleiter
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TOP 13: Initiative Transparente Zivilgesellschaft

Selbstverpflichtungserklärung zur Veröffentlichung von folgenden Punkten:
1. Name, Sitz,  Anschrift und Gründungsjahr
2. Satzung und ggf. Geschäftsordnung
3. Freistellungsbescheid Finanzamt
4. Name und Funktion der Entscheidungsträger (Vorstandsmitglieder)
5. Tätigkeitsbericht
6. Personalstruktur
7. Mittelherkunft
8. Mittelverwendung
www.transparency.de
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Mitgliederversammlung  (70-100 Mitglieder)

Organigramm Movement e.V.

Zweck-
betrieb

Vorstand: 1.Vorsitzender, 2.Vorsitzender, Schriftführer, Kassenwart, 0-3 Beisitzer

Wirtschaftlicher Geschäftsbetrieb: 
Leitung durch Geschäftsführung 

Gemeinnützige Projekte (Ideell):
Ehrenamtliche Koordination durch den 

Vorstand / Arbeitsgruppen

Mango-
vertrieb

Logistik 4 
Personen

7 Vertriebs-
leiter

30 Helfer

Burkina  
Benefizz 

Rock

20 
Teamleiter

40 Helfer

Bewirtung 
Förder-
verein

Online- und 
Aktions-
verkauf

Logistik 4 
Personen

1 Vertriebs-
leiter

10 Helfer

Betrieb 
Webseite 
und -shop

Projekt-
leiter

IT-Admin

PR- Verant-
wortlicher

Beiträge 
von allen

Getreidemühle

Projektleiter DE
Projektleiter BF
Mitarbeiter BF

Fairer geht’s nicht

Projektleiter DE & 
BF, Mitarbeiter BF

Naturnaher 
Landbau

Projektleiter DE
Mitarbeiter BF

Engagement: 
Tonkühler,  Paten-

schaften, Oumarous 
Kicker, Export Laptops

Projektleiter DE
Mitarbeiter BF

Transport 
durch 

Partner-
firmen

=Extern



Projektarbeit in Deutschland

Projektkoordination Deutschland
1. Wirtschaftlicher Geschäftsbetrieb:
• Burkina Benefizz Rock: Koordination TL, Admin & Sponsoring

• Mango-Tango: Koordination VL, Admin & Logistik

• Fairer geht’s nicht – Vertrieb & Marketing, Handel & Import, Logistik
2. Zweckbetrieb

• IT Administration: Webseite & -shop, Datenmanagement
3. Ideeller Betrieb (gemeinnützig)

• Projektkoordination (Strategie, Ziele, Budget)

• Dokumentation: PR, Webseite, Presse, Veranstaltungen
• Fundraising: Spenden, Patenschaften

• Vorträge und Veranstaltungen
• Entwicklung & Bau Solarmühle



Projektkoordination Burkina Faso
• Angepasste Technologien – Tonkühler
• Angepasste Technologien – Mühle

• Naturnaher Landbau / Ökozentrum

• Fairer geht’s nicht – Ausbildung, Handel & Export, Logistik
• Oumarous Kicker

• Patenschaften
• Export Laptops

Projektarbeit in Burkina Faso



TOP 17: Diverses – Vorstellung Geschäftsordnung

• Vierteljährliche Vorstandsitzungen
• Geschäftsführer kann jederzeit eingesetzt oder abberufen werden
• Geschäftsführer kann mit maximal 450 € / Monat vergütet werden
• Geschäftsführung nur im „Wirtschaftsbetrieb“
• Personalkosten Wirtschaftsbetrieb max. 10 % des Nettoumsatzes
• Wirtschaftbetrieb dient zur Finanzierung der Projekte
• Projektleiter können mit bis zu 2400 € vergütet werden (Ehrenamt)
• Ehrenamtliche Aufwandspauschalen max. 25 %der Projektkosten
• Begrenzung Mangoaktion auf 100‘000 € Einkaufswert
• Haftungsausschluss für leichte Fahrlässigkeit
• Dienstfahrten nur mit Leih- oder Mietvertrag (max. Eigenanteil 1000 €)



TOP 17: Diverses – Laptops & Smartphones



Homepage:
movement-verein.org

Facebook:
Facebook.com\MovementeV

Email:
info@movement-verein.org

Adresse:
Tullastr.9
79331 Teningen

Telefon:
0152/27978656


